Organisasjonsplan

Ski- og fotballklubben Lyn




* Damelag

¢ Barnefotball
gutter/jenter

¢ Ungdomsfotball jenter
e Gatelag

e Toppfotball herrer
e Ungdomslag gutter

(

*Merkevaren LYN
(farger, navn, logo)

*Anleggsutvikling/prosjekter

eAnleggsdrift/forvaltning

¢ Langrennstilbud
damer/herrer, junior,
barn
topp/bredde

¢ Paraidrett

.




SFK LYN - ORGANISERING

*Huldreheim
Kontrollutvalg
Lovkomité
Valgkomité
Anleggskomité
Renholder
100%

Driftstekniker
60%

Prosjektgrupper




SFK LYN - ORGANISERING

Styre: Leder, nestleder, tre styremedlemmer, to varamedlemmer
Faste utvalg: Lovkomité (oppnevnt i 2023)
Styrearbeidet deles inn i Igpende arbeid, og i prosjekter (ex. KGB1 og KG2, jordvarme, ny
hall). Noen rene styreprosjekter, andre med representanter fra allianselag
*Huldreheim — stiftelse der SFK er representert med styremedlem

Administrasjonen: 3 fast ansatte. Mange oppgaver som skal fylles pa anlegget, utvikling, drift og vedlikehold.
Daglig leder: 50%, delt stilling med Lyn Fotball (siden mars 23)

Driftstekniker: 60%, vintermanedene 100% v/behov for making (siden oktober 23)

Renholder: 100%, primeert klubbhus

Styret gjennomfarte en vurdering av behov i 2022, da ny daglig leder skulle ansettes, basert pa tilbakemeldinger fra
allianselagene, fra avtroppende daglig leder og styrets erfaringer. Det er gjort vesentlige endringer og tilpasninger.

STORRE FLEKSIBILITET

- Fra mars 2023 daglig leder 50% i SFK og 50% i Lyn Fotball. SFK fokus pa gkonomi/prosjekt/plan/overordnet drift.

- Driftstekniker rolle 60% (fra okt 2023) med fokus pa daglig drift/vedlikehold. Banedrift i vintersesong - stillingsbrgk
gkt til 100%
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